
Frauenwürde Eschborn e.V. ist eine staatlich anerkannte Schwangeren- und 
Schwangerschaftskonfliktberatungsstelle mit dem zusätzlichen Schwerpunkt 
Sexualpädagogik. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n Diplom-Sozialpädagog*in (Diplom/B.A./M.A.), eine/n staatlich anerkannte 
Sozialarbeiter*in oder eine vergleichbare Fachkraft (m/w/d) 

in den Bereichen Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatung sowie für 
die sexualpädagogische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. 

Die Stelle umfasst einen Stellenumfang von 30 Wochenstunden und ist unbefristet. 

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

• Konzeption, Weiterentwicklung und Durchführung sexualpädagogischer 
Präventionsveranstaltungen für Kinder, Jugendliche und Erwachsene an Schulen, 
Kindergärten und sonstigen Einrichtungen. 

• Allgemeine psychosoziale Schwangerenberatung und sozialrechtliche Beratung 
rund um die Geburt 

• Nachfolgende Beratung und Begleitung nach der Geburt des Kindes bis zum 3. 
Lebensjahr 

• Schwangerschaftskonfliktberatung gem § 219 StGB 

• Fachspezifische Netzwerkarbeit und Mitarbeit in Arbeitskreisen 

Was wir uns von Ihnen wünschen 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Soziale Arbeit oder 
Erziehungswissenschaften sowie Berufserfahrung im Beratungskontext 

• Bereitschaft zum Erwerb der Zusatzqualifikation für die 
Schwangerschaftskonfliktberatung und weiteren Fortbildungen 

• Mehrjährige Erfahrungen in den gesuchten Beratungsfeldern  

• Sexualpädagogische Grundkenntnisse 

• Strukturierte, selbständige Arbeitsweise mit dem Blick für das Wesentliche 

• Freude an der Arbeit mit Menschen, Empathie 

• Soziale, kommunikative und interkulturelle Kompetenzen 

• Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 

• Führerschein Klasse B und ggf. PKW 

 



Wir bieten Ihnen 

• Einen Arbeitsplatz, an dem Sie viel bewegen, mitentwickeln und bewirken können 

• Eine vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit, in der Sie Ihre fachliche und 
menschliche Qualifikation zu Geltung bringen können 

• Ein engagiertes und unterstützendes kleines Team mit kurzen 
Entscheidungswegen 

• Teilnahme an internen und externen Fortbildungen 

• Vergütung nach dem TV Hessen, Weihnachtsgeld und Fahrtkostenzuschuss, 30 
Tage Urlaub (Bei Vollzeit) 

Wir freuen uns auf Sie und Ihre aussagekräftige Bewerbung. Diese senden Sie (bevorzugt 
als PDF per e-mail) bitte an admin@frauenwuerde-eschborn.de oder per Post an: 
Frauenwürde Eschborn e.V. 
Geschäftsführung 
Frau Dagmar Plappert 
Schwalbacher Str.7 
65760 Eschborn 
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